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Upptorandekod - leverantorer

Vi verkar for att skapa ett vilmédende néringsliv i Sverige. For att kunna vixa uthalligt och
héllbart vill vi som féretag agera ansvarsfullt, det dr en forutsittning for vir framgang. Med
uppforandekoden vill vi sdkerstilla att vi tillsammans med vara leverantérer arbeta f6r en
héllbar utveckling.

Vir affirsverksamhet priglas av ansvar och ska bedrivas pa ett socialt, etiskt och
miljomassigt riktigt sitt. Det betyder att vi visar respekt t&r minniskor, samhillet, miljén,
arbetar férebyggande och langsiktigt. Vi har tagit fram denna uppférandekod for
leverantbrer och forvintar oss att vara leverantdrer arbetar enligt samma vérderingar som
Grant Thornton.

Grant Thorntons utgangspunkt

Grant Thornton stédjer sedan 2015 FN:s Global Compact. Fér att tydliggdra vart dtagande
iar denna uppférandekod baserad pa Global Compacts tio principer. Produkter och tjanster
som levereras till Grant Thornton ska vara framstillda under férhéllanden som ar férenliga
med:

FN:s deklaration om de minskliga rittigheterna

FN:s konvention om barnets rittigheter

e De tio principerna i FN: s Global Compact

OECD:s riktlinjer f6r multinationella féretag

e JLO:s konventioner om rittigheter i arbetslivet

Grant Thornton stiller krav pa att dess leverantorer ska bedriva sin verksamhet pé ett
ansvarsfullt sitt. Det dr viktigt att Grant Thorntons leverantdrskedja inte agerar pa ett sitt
som strider mot principerna i denna uppfdrandekod.

Leverant6r som tillhandahéller produkter eller tjdnster till Grant Thornton ska f6lja samtliga
lagar och regler som dr tillimpliga f6r deras verksamhet, samt stilla motsvarande krav pa
sina egna leverantorer. Grant Thornton fOrvintar sig att leverantorer och deras
underleverantérer foljer denna uppférandekod, dven om den foreskriver en hdgre standard
in vad som krivs i nationella lagar eller foreskrifter. Uppférandekoden ska tillimpas inom
leverantorens alla verksamheter, inklusive tillverkning, leverans, forsiljning och support.

Pa begiran fran Grant Thornton ska leverantren informera om vilka féretag som dr
underleverantorer 1 férhadllande till Grant Thornton samt fylla i och tillhandahalla sarskilt
dokument som bekriftar leverantSrens status i frigor som ror ansvarsfullt bedriven
verksambhet.



Manskliga rattigheter
Grant Thornton férvintar sig att leverantéren respekterar alla internationellt erkinda
minskliga rittigheter och strivar efter att f6lja dessa principer.

Arbetsnormer

Antidiskriminering

Grant Thornton uppmuntrar mangfald och foérvintar sig att leverantéren behandlar alla
anstillda med respekt och virdighet.

All form av diskriminering baserad pa partiskhet eller férdomar ér férbjuden, sisom
diskriminering baserad pd koén, personer med kénsoverskridande identitet eller uttryck, viss
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, politiskt eller filosofisk uppfattning,
graviditet, féraldraskap, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller dlder.

Grant Thornton forutsitter att anstillda med samma kvalifikationer, erfarenheter och
prestationer far likvirdig 16n tor likvirdigt arbete i jimforelse med andra som utfér samma
arbete under liknande arbetsférhallanden.

Barnarbete

Leverantéren forbinder sig tillse att barnarbete inte férekommer i verksamheten enligt
definitionen i ILO-konventionen och ska verka for att s3 inte heller sker hos
underleverantorer.

Tvangsarbete

Tvangsarbete eller pitvingat arbete far inte tillimpas och anstillda ér fria att avsluta sin
anstillning efter 6verenskommen uppsigningstid, i enlighet med nationell lag eller avtal.
Arbetsgivaren far inte kriva att anstillda deponerar pengar eller identitetshandlingar hos
dem f&r att fa anstillning.

Minimilén

Loén £6r normal arbetstid, 6vertidsarbete och annan 6vertidsersittning ska minst uppga till
det hogsta av de minimibelopp som féreskrivs enligt lag eller som sidan ersittning som
normalt tillimpas i leverantrens bransch. Rittsstridiga, obehériga eller disciplinira
l6neavdrag dr inte tilldtna.

Arbetstider
Leverantéren ska uppfylla tillimplig nationell lagstiftning och branschstandarder avseende
arbetstid och allminna helgdagar.

Halsa och sakerhet pa arbetsplatsen

Leverantoren ska minst f6lja tillimpliga lagar och bestimmelser betriffande arbetsmiljé och
arbetsférhallanden. Leverant6ren ska prioritera arbetarnas hilsa och sidkerhet. Detta innebir
bland annat att leverantdren ska tillse att andamalsenliga skydd anvinds, att anvind
utrustning och byggnader ir sikra, och att farliga substanser och farligt avfall hanteras pa ett
sdkert sitt. Det ska vidare finnas tydliga regler och rutiner f6r sdkerhet och hilsa pa
arbetsplatsen som efterlevs.



Om leverantéren tillhandahaller bostider for anstillda ska dessa vara sikra, hygieniska och
ge utrymme fOr personlig integritet.

Antikorruption

Leverantéren ska f6lja tillimpliga antikorruptionslagar samt god sed pa omradet. Som
foretag ska man inte erbjuda férmaner eller kompensationer som strider mot lagar eller som
ar oforenliga med god affirssed. Inte heller fir medarbetare acceptera ersittningar frin
tredje man som kan péaverka, eller uppfattas paverka, objektiviteten ndr man fattar

affdrsmassiga beslut.

Miljo

Vir verksamhet syftar till att begrinsa negativ miljé- och klimatmissig paverkan genom att
anvinda produkter och processer, f6lja lagar och regler inom miljdomradet. Grant Thornton
forutsitter att leverantéren, dir sa dr tillimpligt, har upprittat policyer och genomfér
utbildningar i syfte att frimja en hallbar miljé och minimera negativ paverkan pd milj6n.
Grant Thornton forutsitter vidare att policyerna efterlevs.

Leverantdrens policydokument bér, ddr s ér tillimpligt, minst innehdlla en beskrivning av
hur leverantbren i férekommande fall har tillsett att de tjanster eller produkter som

leverantoren tillhandahéller

e nir de tillverkas, transporteras, anvinds, konsumeras eller slutligen destrueras paverkar
miljén si lite som méjligt och med minsta méjliga resursférbrukning
e inte dr skadliga f6r anvindarna,

e inte innchéller icke godkinda kemikalier enligt REACH-f6érordningen

Grant Thornton forutsitter vidare att leverantdren, ifall sd dr limpligt med hédnsyn till dess
verksambhet, har upprittat miljddeklaration. Sidan miljédeklaration ska pa begiran
tillhandahallas Grant Thornton.

Efterlevnad och kontroll

Det dligger leverantéren att arbeta i enlighet med Grant Thorntons uppférandekod f6r
leverantdrer i sin verksamhet. Grant Thornton férbehaller sig ritten att begira
dokumentation och/eller gOra revisioner fOr att sidkerstilla att koden efterlevs. Om
leverantdren avviker ifrin koden, och om férbittringar inte sker inom en dverenskommen
period, kan Grant Thornton komma att avsluta det affdrsmissiga samarbetet.

Hirmed bekriftar vi att vi fOrstér, accepterar och kommer att f6lja Grant Thornton
uppforandekod for leverantorer.
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