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Tillsammans in i framtiden

“Var hégt stallda ambition @r att skapa kundvérde
genom ett helhetsperspektivinom miljémdassig, social
och ekonomisk hdllbarhet och att agera ansvarsfullt
genom hela vardekedjan. | den strévan &r det en
forutsattning att vi arbetar med leverantérer som béde
delar va@r ambition och har férmdaga att leverera pé
véra krav”

Henrik Johansson, VD
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Grant Thorntons N
uppforandekod finns
till for dig och for oss

Grant Thornton Sweden AB (“Grant Thornton”) verkar fér att skapa ett
valméende ndringsliv i Sverige. For att kunna véxa uthdlligt och héllbart
vill vi agera ansvarsfullt, det ar en férutsattning for var framgdng. Var
affdrsverksamhet préglas av fértroende och ska bedrivas pd ett socialt,
etiskt och miljémdssigt korrekt satt. Med uppférandekoden for leverantdrer
vill vi sGkerstdlla att dven véra leverantérer arbetar ansvarsfullt och for

en hdllbar utveckling. Det betyder att vi gemensamt visar respekt fér
mdnniskor och mdnskliga rattigheter, samhdallet, miljén och arbetar
férebyggande och I&ngsiktigt.

Grant Thornton har tagit fram denna uppférandekod for leverantérer med
utgdngspunkt i v@r egen uppférandekod. Vi férvéntar oss dels att vara
leverantdrer delar vara varderingar och arbetar utifrdn dessa, dels att vara
leverantorer arbetar aktivt for att sdkerstdlla att deras underleverantérer i
sin tur, arbetar i enlighet med dessa.
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Grant Thorntons utgangspunkt

Grant Thornton stédjer FN:s Global Compact:s tio principer. For att tydliggdra
vart &tagande dr denna uppforandekod baserad pé dessa principer. Produkter
och tjanster som levereras till Grant Thornton ska séledes vara framstdllda under
forhallanden som ar férenliga med FN:s Global Compact:s tio principer. | denna
uppférandekod for leverantérer utgédr vi sarskilt frdn nedan principer inom FN
Global Compact samt andra internationella standarder:

*  FN:s deklaration om de mdnskliga rattigheterna,

« FN:s konvention om barnets rattigheter,

« OECD:s riktlinjer for multinationella féretag,

» ILO:s konventioner om rattigheter i arbetslivet, och

*  FN:s konvention mot korruption.

Grant Thornton staller krav p& att vdra leverantdrer ska bedriva sin verksamhet pé&
ett ansvarsfullt satt och forvéntar oss att var leverantdrskedja uppfyller principerna
i denna uppférandekod. Uppférandekoden ska tilldmpas inom leverantérens alla
verksamheter inklusive tillverkning, leverans, férsaljning och support.
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Allman lagefterlevnad, kvalitet
och ledningssystem

Alla leverantérer som levererar varor och tjdnster till Grant Thornton ska félja
gallande tillampliga lagar, férordningar, foreskrifter och standarder tillampliga pé
leverant&rens verksamhet i de |Gnder dér leverantdren bedriver verksamhet. Vid
diskrepans mellan koden och tillamplig lag har de striktaste reglerna féretréde.

Leverantdren ska tillampa adekvata och proportionerliga kvalitetsledningssystem
respektive intern styrning (inklusive styrande dokument) och kontroller for att
sakerstdlla och folja upp sin och leverantérskedjans efterlevnad av koden (eller
motsvarande egna standarder). Leverantdren ska ha metoder for sténdiga
forbattringar respektive rutiner for avvikelsehantering, samt méjliggéra anstdlldas
rapportering av missférhéllanden utan risk for repressalier.
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Mdadnniskan i fokus

Leverantérer ska respektera och frdmja internationellt erkéinda ménskliga rattigheter bade
inom den egna verksamheten och i leverantdrskedjan. Leverantdren ska forsdkra sig om att den
inte medverkar, direkt eller indirekt, till krdnkningar av ménskliga rattigheter. Detta inkluderar
Gven dd leverantdren underléter kontroller avseende kréinkningar av de mdnskliga réttigheterna
eller drar nytta av krdnkningar som begds av ndgon annan. Leverant&ren ska ha rutiner for att
utvdardera risk att verksamheten kan medverka till krénkningar av de ménskliga rattigheterna.
Leverantéren ska ta ansvar for sin pdverkan pd nérliggande samhdallen.
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nskliga rattigheter

Antidiskriminering

Grant Thornton uppmuntrar méngfald och kréver att leverantéren behandlar alla anstéllda med
respekt och vérdighet. All form av diskriminering baserad pd partiskhet eller fordomar ar férbjuden.
Grant Thornton férvéntar sig att anstéllda med samma kvalifikationer, erfarenheter och prestationer
far likvardig 16n for likvardigt arbete i jamférelse med andra som utfér samma arbete under liknande
arbetsférhallanden.

Barnarbete

Leverantéren intygar och férbinder sig till att tillse att barnarbete inte férekommer varken i dess egen
verksamheten eller hos underleverantdrer. Detta innebdr bland annat att inte anstdlla arbetstagare
under 15 &r eller den minimidlder som gdiller enligt nationell lagstiftning, varvid den hdgsta aldern ska
tillampas.

Tvéngsarbete

Tvangsarbete eller pétvingat arbete far inte tillaimpas och alla former av modernt slaveri ska
motverkas. Anstdllda ska vara fria att avsluta sin anstdlining efter dverenskommen uppsdgningstid, i
enlighet med nationell lag eller avtal. Leverantdren fdr inte krdva att anstdllda deponerar pengar eller
identitetshandlingar som ett krav fér anstdlining.

Minimilon och arbetstider

Lon fér normal arbetstid, Gvertidsarbete och annan &vertidsersattning ska minst uppgé till det hégsta
av de minimibelopp som féreskrivs enligt lag eller som sédan ers&ttning som normalt tilldmpas

i leverantdrens bransch. Rattsstridiga, obehdriga eller disciplindra I6neavdrag @r inte till&tna.
Leverantéren ska uppfylla tillamplig nationell lagstiftning och branschstandarder avseende arbetstid
och allménna helgdagar liksom lagstadgat socialférsdkringsskydd.

Halsa och sdkerhet pé arbetsplatsen

Leverantéren ska minst félja tillampliga lagar och bestémmelser betraffande arbetsmiljé och
arbetsférhéllanden. Leverantdren ska prioritera arbetarnas hdlsa och sdkerhet och det ska finnas tydliga
regler och rutiner for sdkerhet och hdlsa pé arbetsplatsen som efterlevs. Detta innebdr bland annat att
leverantéren ska tillse att dndamalsenliga skydd anvéinds, att utrustning och byggnader &r sdkra och att
farliga substanser och farligt avfall hanteras pd ett sdkert satt. Om leverantéren tillhandahdller bost&ader
for anstdllda ska dessa vara sdkra, hygieniska och ge utrymme for personlig integritet.

Grant Thornton Sweden AB |

Sidfot Uppf kod fér lev



Minskad

klimatpaverkan

Miljéskyddslagstiftning ska féljas. Leverantdren ska ha rutiner for att identifiera,

mdta och félja upp vasentlig miljdpdverkan fran sina tjanster och produkter péd ett
systematiskt tillvdgagdngssatt. Detta ska leda till stdndig forbattring av miljéprestanda
ur ett livscykelperspektiv. Det inkluderar att faststdlla matbara miljé- och klimatmal.
Leverantéren ska strava efter att minska klimatpdaverkan som uppstar av digital lagring.

Klimat och miljo

Transporter

Leverantéren ska vdlja den transportmetod
som &r mest resurseffektiv med hdnsyn till
klimatpéverkan, tid och kostnad. Transporter
ska genomfdras pé ett miljévénligt satt.
Lastbilar som anvénds ska uppfylla hégsta
miljoklass. Diesel ska om mdjligt undvikas
och ersdttas med fossilfria drivmedel.

Kemikaliehantering

Fo&r leverantdrer som anvander kemikalier i
sin verksamhet ska kemikalieanvéndningen
I6pande kontrolleras och utvdrderas for att
inte skada mdnniska eller natur.

Resursférbrukning

Leverantdren ska stréva efter att anvénda
vattenresurser pd ett hdllbart satt genom
att m&ta och minska vattenférbrukningen
ddr s& ar mojligt. Detta innebdér att vidta
atgarder for att skydda marina ekosystem
fréin féroreningar och skador, inklusive

att minimera utsldpp av skadliga &dmnen i
vattnet.

Leverantdren ska stréva efter att sdkerstdlla
en effektiv och &terhéllsam anvéndning av
naturresurser. Det kan efterlevas genom

att leverantdren arbetar med att optimera
anvéndningen av révaror, 6ka atervinning,
&teranvéinda material och reducera behovet
av jungfruliga révaror.

Leverantdren ska stréva efter att skydda
och frémja biologisk méangfald genom att
minimera sin paverkan pd naturliga habitat
och anvénda resurser héllbart.

Avfallshantering

Leverantéren ska strava efter att avfall
lagras, hanteras, transporteras och
bortskaffas pd ett satt som skyddar
hdlsan hos arbetstagare, och personer i
ndrliggande samhéillen och miljén.
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Antipenningtvdtt och terroristfinansiering

Leverantdren ska vidta &tgdrder for att férebygga och férhindra att den anvénds for, eller férknippas
med penningtvétt och finansiering av terrorism och/eller annan organiserad brottslighet. Leverantdren
ska félja gdllande regler avseende insiderinformation och férbud mot insiderhandel.

Antikorruption
I Q I Grant Thornton har nolltolerans mot alla former av korruption. Leverantéren ska félja tillampliga
antikorruptionslagar samt god sed pd omrddet, och ddrmed inte erbjuda eller ta emot otillbérliga

férmaner. Inte heller f&r medarbetare acceptera ersattningar fran tredje man som kan péverka, eller
uppfattas pdverka, objektiviteten vid affédrsmdssiga beslut. Leverantdren ska ha rutiner fér hantering
av intressekonflikter.

Réttvis konkurrens
Leverantdren ska tillampa lagar och regler for réttvis konkurrens, och inte ingd aktiviteter som kan
pdverka konkurrensen negativt.

o
/0
Internationella sanktioner
Leverantdren ska félja tillampliga lagar avseende ekonomiska, finansiella och handelsrelaterade

sanktioner ("Sanktioner”) och exportkontrollagar. Leverantdren ska tillampa riskbaserade kontroller
sdsom tredjepartskontroll for att sdkerstdlla efterlevnad.

Leverantdren intygar genom undertecknande av denna uppférandekod att varken leverantéren eller
de som direkt eller indirekt dger eller kontrollerar leverantéren eller nédgon av dess representanter,
inklusive styrelseledamdter och verkstdllande direktdr @r juridiska eller fysiska personer som omfattas
av Sanktioner.
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Informationssakerhet och dataskydd
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Leverantdren ska félja all relevant lagstiftning och regler om informationssdkerhet
samt tilldmplig lagstiftning om dataskydd vid behandling av personuppgifter, och
ska vidta proaktiva atgdrder fér andamdlsenliga kontroller och sdkerstallande av

ett lampligt skydd.

Leverantdren ska implementera och uppratthélla lampliga tekniska och
organisatoriska atgdrder for att skydda information mot obehdrig &tkomst, forlust,
andring eller spridning. Leverantdren ska regelbundet genomféra riskbedémningar
och sdkerhetsrevisioner for att identifiera och hantera potentiella sdkerhetshot

och férebygga sdkerhetsincidenter. Leverant&ren ska uppratta och underhdélla

en incidenthanteringsplan for att snabbt kunna reagera pd och rapportera
sdkerhetsincidenter.

Leverantéren ska ha insikt i och kontroll 6ver sin digitala leverantdrskedja for att
sdkerstdlla att alla parter uppfyller sékerhets- och dataskyddskrav. Leverantdren
ska genomfdra regelbundna utbildningar for anstdllda om informationssdkerhet
och dataskydd samt framja en kultur av medvetenhet kring sdkerhet och
dataskydd inom organisationen. Leverantéren ska tilldmpa riskbaserade
sdkerhetskontroller avseende sin personal (bakgrundskontroller) utifrén féretagets
krav pd sdkerhet och integritet.

Leverantéren ska félja all relevant, tillamplig lagstiftning och regler om
informationssdkerhet och dataskydd vid hantering av information och
behandling av personuppgifter. Leverantéren ska bedriva ett systematiskt
sdkerhetsarbete genom att implementera tekniska och organisatoriska atgdrder
och dndamadlsenliga kontroller for sdkerstdllande av ett Iampligt skydd for bade
information och personuppgifter. Leverantdren ska ha insikt i och kontroll &ver sin
digitala leverantérskedja fér att sékerstdlla att alla parter uppfyller stkerhets-
och dataskyddskrav. Leverantéren ska tilldmpa riskbaserade sdkerhetskontroller
avseende sin personal utifr@n féretagets krav p& sdkerhet och integritet.
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Efterlevnad och
kontroll

Genom att underteckna koden férbinder sig leverantéren att folja Grant Thorntons uppférandekod
for leverantdrer samt att sdkerstdlla att dven underleverantérer uppfyller samma krav som féljer av
Grant Thorntons uppférandekod fér leverantérer. P& begéran fradn Grant Thornton ska leverantren
informera om vilka féretag som @r underleverantérer i férhéllande till Grant Thornton.

Leverantéren ska pd Grant Thorntons begdran tillhandahélla samtlig dokumentation och information
som krdvs for att félja upp leverantdrens och underleverantérers efterlevnad av koden. Grant Thornton
forbehadller sig ratten att genomféra revisioner, inklusive oanmdalda platsbesdk, for att félja upp
efterlevnad av koden. Uppféljningen och revisioner kan dven utféras av tredje part.

Leverantéren ska till Grant Thornton skyndsamt rapportera fall av allvarliga avvikelser frén kraven i
Grant Thorntons uppférandekod for leverantérer. Rapportering ska ske oavsett om Gvertrddelsen skett
av leverantdren eller av dess underleverantér. Allvarliga avvikelser omfattar exempelvis handlingar
eller férhéllanden som bryter mot grundldggande madnskliga rattigheter eller arbetsréttsliga regler,
har en betydande negativ paverkan pd miljon eller affdarsetik eller innebdr Gvertradelser av sanktioner.
Leverant&ren och dess anstdllda kan rapportera misstankar om missférhéllanden till Grant Thorntons
visselbl&sarkanal: https://report.whistleb.com/sv/gtsverige.

Vid eventuella avvikelser frdn denna kod har Grant Thornton rdtt att:
« Begdra att leverantéren utarbetar en handlingsplan som ska godkdnnas av Grant Thornton. Grant
Thornton har darefter ratt att évervaka implementeringen av handlingsplanen.

« Sd&ga upp avtal med leverantéren till fortida upphérande om leverantéren eller dess underleverantér
uppvisar allvarliga avvikelser frén kraven i koden, om efterfrdgad information inte tillhandahalls
efter pdminnelse, om upprepade avvikelser i férhdllande till uppférandekoden férekommit eller om
Sverenskomna atgdrder inte sker inom utsatt tid. Vid uppsdgning enligt denna punkt ska Grant
Thornton ha rdtt att tillémpa den uppsagningstid som Grant Thornton &nskar.
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