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Världens möjligheter
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2  Studentinformation 2  Footer 

Grant Thornton är den ledande revisions- och 
konsultbyrån med fokus på ägarledda företag. 
Vi är precis som våra kunder – engagerade, 
öppna och varma. Vi tror inte på stela hierarkier, 
utan på informellt teamarbete med en rak dialog. 
Hos oss kan du få en stark ställning även om 
du är ung – det viktiga är att du är kunnig och 
engagerad.
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Det finaste vi vet

Finns det något mer spännande 
än hettan och engagemanget 
hos ägarledda företag? På Grant 
Thornton har vi fokus på just de 
här kunderna. 

Vi arbetar med företag som växer och bygger 
Sverige. Företag där idéerna är tydliga och 
beslutsvägarna korta. Hos oss arbetar du med 
spännande kunder från start och får följa med dem 
på deras tillväxtresa. 

Vi stödjer företag och deras ägare
Att arbeta med ägarledda företag innebär att vi 
stödjer såväl företag som ägare i de ekonomiska 
frågorna. I ett ägarlett företag är ägarna operativa 
i bolaget, till exempel som VD, ekonomichef eller 
produktutvecklare. Ibland är ett ägarlett företag ett 
noterat bolag med starka aktiva ägare. Ibland är det 
även ett familjeföretag där familjemedlemmarna 
arbetar i bolaget eller ingår i styrelsen.

Drivna entreprenörer och engagerade ägare
Som revisor eller konsult i ett ägarlett bolag får 
du nära kontakt med drivna entreprenörer och 
engagerade ägare. Det kräver förståelse för just 
entreprenörskapet, men också en mycket bred 
kunskap. Ägarnas privata ekonomi är ofta nära 
sammankopplad med företagets. Därför måste 
du ta hänsyn till såväl företagets som ägarnas 
situation i din rådgivning. Till exempel måste 
en riskbedömning som görs för företaget också 
göras på ägarnivå. I ett företag där flera ägare 
är involverade, kanske en hel familj, sätts även 
integriteten och oberoendet på prov hos revisorer 
och konsulter.
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Din kompetensutveckling 
gör oss framgångsrika

Inget sätter sådan fart på din utveckling som 
riktigt intressanta arbetsuppgifter. Hos oss får 
du ta ett helhetsansvar och du jobbar ofta direkt 
med kundens ledning. För att stå rustad inför de 
utmaningar du möts av i ditt dagliga arbete får du gå 
ett individuellt anpassat utbildningsprogram.

Karriär som konsult eller ledare? 
Vår ambition är att vara den bästa revisions- och 
konsultbyrån för företag som vill växa. Därför ser 
vi kompetens- och ledarskapsutveckling som en av 
våra viktigaste strategiska frågor. Vi har till exempel 
ett stipendium för att stödja yngre medarbetares 
vidareutbildning och varje medarbetare sätter upp 
en individuell utvecklingsplan tillsammans med sin 
chef. Vårt interna utbildningsprogram är mycket 
uppskattat och vi har utbildningar både i Sverige 
och utomlands.  

I Sverige har vi cirka 840 medarbetare på 25 
orter. Vi ägs av 132 svenska partners som alla är 
operativa i verksamheten. Företaget är medlem 
inom Grant Thornton International – en av 
världens ledande organisationer av självständigt 
ägda och styrda revisions- och konsultföretag 
riktade mot ägarledda bolag. Det ger dig stora 
karriärmöjligheter.
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Brinner du också för 
ägarledda företag? Grattis!

Vi söker dig som har ett genuint intresse för 
ägarledda företag. Du bör vara målmedveten, vilja 
utvecklas och ta ansvar. 

För att trivas hos oss måste du tycka om att 
arbeta som revisor eller konsult i ett team och 
samtidigt ha mycket god förmåga att arbeta 
självständigt. Våra medarbetare träffar dagligen 
företagsledare som brinner för sina företag, därför 
är det viktigt att du kan skapa långsiktiga relationer 
och är en god lyssnare.

Vi rekryterar civilekonomer, gymnasieekonomer 
och jurister 
Inom revision söker vi främst civilekonomer med 
inriktning revision/redovisning. Vi ser helst 
att du har läst de flesta kurser som Revisors-
nämnden kräver för att bli auktoriserad revisor. 

Vi har växt starkt inom ekonomiservice där 
man kan göra karriär som till exempel kvalificerad 
konsult. Vi ser ett framtida behov av både 
civilekonomer och gymnasieekonomer med KY-
utbildning inom redovisning. 

Till vår corporate finance-avdelning rekryterar vi 
civilekonomer med inriktning finansiering och vår 
skatteavdelning rekryterar jurister.

Dessa avdelningar anställer i första hand 
medarbetare med flerårig arbetslivserfarenhet.

Internationella kontakter
Revision och rådgivning kräver idag allt mer 
internationella kontakter, inte bara i storstäderna, 
utan över hela landet. Därför söker vi fler kollegor 
som är duktiga på att hantera internationella 
verksamheter och har goda språkkunskaper. Vi 
sätter stort värde på sökande med annan kulturell 
bakgrund än den typiskt svenska.
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“Min resa från revisorsassistent till VD speglar 
den filosofi företaget har. Här har alla samma 
förutsättningar att utvecklas och göra karriär. 
Du har världens möjligheter i dina händer.“

Peter Bodin
VD, Grant Thornton, Sverige

Vårt breda tjänsteutbud 
skapar många karriärvägar

Vi erbjuder tjänster inom revision och rådgivning, 
ekonomiservice, skatt och corporate finance. 
Förutom att det gör oss till en komplett partner 
för våra kunder, ger det våra medarbetare 
många karriärmöjligheter. Kanske börjar du 
som revisorsassistent med målet inställt på 
auktorisation, men efter några år lockar rådgivning 
inom ekonomiservice eller corporate finance. 
Möjligheterna är många. 

Revision och rådgivning
Grunden i revisorns arbete är att genomföra en 
oberoende granskning av ett företags verksamhet. 
På så sätt skapas trygghet inom företaget och 
trovärdighet gentemot externa intressenter så som 
kunder, kreditgivare, investerare, leverantörer 
och myndigheter. Men för en revisor i ett ägarlett 
företag blir rollen som rådgivare och bollplank 
minst lika viktig. De tjänster som vi arbetar med 
förutom revision är ekonomistyrning, etablering 
av företag, arbetsrättsfrågor, internationella frågor, 
skattedeklarationer, utvärdering av ekonomiska 
risktaganden med mera.

Ekonomiservice
Våra  konsulter hjälper företag med bland annat 
bokföring, bokslut, löneservice, årsredovisning 
och elektronisk fakturahantering. Många kunder 
låter oss också ta hand om hela företagets 
ekonomifunktion.  Då arbetar våra medarbetare 
som till exempel ekonomichefer, controllers och 
ekonomiassistenter för kundens räkning. 

Skatt
Vår välrenommerade skatteavdelning har fokus på 
företags- och bolagsbeskattning, inte minst fåmans-
företagsbeskattning. Vi har specialistkompetens 
inom moms, transfer pricing, fastigheter, pensions-
frågor och generationsskifte. Genom vårt samarbete 
inom Grant Thornton International kan vi stödja 
våra kunder i skattefrågor över hela världen.

Corporate finance
Vår corporate finance-avdelning ger kunder råd i 
frågor som föregår en förändring i ägarstrukturen. 
Tjänsterna är uppdelade i två huvudområden: 
transaktionsnära tjänster och strategisk rådgivning. 
Till det förstnämnda hör företagsvärderingar, 
incitamentsprogram, due diligence och affärs-
analyser. Den strategiska rådgivningen handlar ofta 
om företagsöverlåtelser, finansiering, förhandlingar 
och affärsutveckling.

Internationella uppdrag
Flera av våra internationella uppdrag hanteras av vårt 
International Business Centre (IBC). Medarbetarna 
på vårt IBC tar till exempel hand om kundens 
upphandling av revisionstjänster, bolagsbildningar, 
transfer pricing och bolagsadministration när det är 
dags att etablera sig utomlands.



Korta fakta om Grant Thornton

Bransch 
Revisions- och konsultbyrå

Fokus
Ägarledda företag

Antal medarbetare
Cirka 840 

Antal partners
132

Kontor
25 stycken i Sverige

Tjänster
Revision, ekonomiservice, skatt corporate finance, 
affärsrådgivning, internationella tjänster

Nätverk
Grant Thornton International finns i drygt 100 
länder med ca 30 000 medarbetare

Könsfördelning
60% kvinnor, 40% män

Snittålder
43

Akademisk profil
Civilekonomer, gymnasieekonomer med 
KY-utbildning inom redovisning, jurister

Åldersfördelning
<30 år 15%, 30-39 år 31%, 40-49 år 28%, 
50-59 år 16%, >59 år 10%

Utbildning
Omfattande internt och externt 
utbildningsprogram. 
Ledarskapsutbildning för yngre medarbetare. 
Stipendium till yngre medarbetares 
kompetensutveckling.

Ingångslön
Marknadsmässig

Registrera CV
www.grantthornton.se/ledigajobb

Webb
www.grantthornton.se/student
www.careerbook.se/grantthornton.se

Prenumerera på vårt nyhetsbrev
www.grantthornton.se/studentmail 
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